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17758 RESOLUCION de 22 de julio de 1997, de la Univer-
sidad de Alcala, por la que se hace publica la com-
posicién de la Comisién que habré de juzgar el con-
curso pare la provisién de la plaza de Profesor Titular
de Escuela Universitaria del area de «Teoria de la
Senal y Comunicacioness.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6.8 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio, por el que se regulan los
concursos para la provision de plazas de los Cuerpos Docentes
Universitarios,

Este Rectorado ha resuelto hacer piblica la composicion de
la Comisién que habra de resolver el concurso para la provision

de la plaza de Profesor Titular de Escuela Universitaria del area
de «Teoria de la Sefial y Comunicaciones», codigo Z031/DTS412,
convocada por esta Universidad por Resolucién de fecha 7 de
marzo de 1997 («Boletin Oficial del Estado» del 31) que figura
como anexo a la presente Resolucion.

La citada Comision debera constituirse en un plazo no superior
a cuatro meses a contar desde la publicacion de la presente reso-
lucién en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra esta resolucién los interesados podran presentar las
reclamaciones previstas en el citado articulo 6.8 del Real Decreto
ante el Rector de la Universidad de Alcala, en el plazo de quince
dias habiles a partir del dia siguiente al de su publicacién.

Alcala de Henares, 22 de julio de 1997.—E!l Rector, Manuel
Gala Muiioz.

ANEXO

1997DFCAC3. Resolucién de fecha 7 de marzo de 1997, de la Universidad de Alcala, por la que se convoca a concurso una plaza
de Profesor Titular de Escuela Universitaria del area de «Teoria de la Seiial y Comunicacioness.

Fecha de publicacion: 31 de marzo de 1997.

Z031/DTS412. Profesor Titular de Escuela Universitaria, «Teoria de la Sefial y Comunicaciones».

Tribunal:
Calidad Apellidos y nombre Categoria/Cuerpo/Escala Organismo

Presidente titular Lépez Ferreras, Francisco ......... Catedratico de Escuela Universitaria ..... Universidad de Alcala.

Secretario titular ..... Jiménez Martinez, Roberto ..... ... | Profesor Titular de Escuela Universitaria . | Universidad de Alcala.

Vocal 1.° titular .,....|Barlabe Dalmau, Antoni ........... Catedratico de Escuela Universitaria ..... Universidad Politécnica de Cata-
luiia.

Vocal 2.°titular ...... Casar Tenorio, Miguel Angel de Profesor Titular de Escuela Universitaria . | Universidad Politécnica de
Madrid.

Vocal 3.° titular ...... Rodrigo Peiiarrocha, Vicent Miquel. | Profesor Titular de Escuela Universitaria . | Universidad Polltecmca de Valen-
cia.

Presidente suplente .. |Figueiras Vidal, AnibalR. ......... Catedratico de Universidad .. ........... Universidad Politécnica de

: Madrid.

Secretario suplente ..|Garin Ciriza, Joaquin ............. Profesor Titular de Escuela Universitaria . | Universidad de Alcala.

Vocal 1.° suplente ... | Cubero Enrici, Manuel ............ Catedratico de Escuela Universitaria ..... Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria.

Vocal 2.° suplente ... |Hernandez Haddad, Juan Carlos. Profesor Titular de Escuela Universitaria .} Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria.

Vocal 3.7 suplente ... |Isla Arenas, Emilio ................ Profesor Titular de Escuela Universitaria . | Universidad de Valladolid.

17759 RESOLUCION de 24 de julio de 1997, de la Univer-
sidad de Jaén, por la que se anuncia la convocatoria
de oposicién libre para cubrir plazas de personal labo-
ral.

La provision de puestos de trabajo del personal laboral fijo
de la Universidad de Jaén, se realiza de conformidad con lo dis-
puesto en el titelo 11, capitulo 3 del Il Convenio Colectivo del
Personal Laboral de las Universidades de Andalucia,

Realizados los procesos de traslado y promocion interna y acor-
dadas las plazas vacantes que se pueden ofertar para su cobertura
con personal de nuevo ingreso,

Este Rectorado, al amparo de lo establecido en el articulo
8.1.°delaley5/1993, de 1 de julio, del Parlamento de Andalucia,
por la que se crea la Universidad de Jaén; asi como en el articulo
3.2.%) de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Uni-
versitaria v de conformidad con lo establecido en el articulo 22
del antedicho Convenio Colectivo, resuelve convocar oposicion
libre para cubrir, mediante contratos en régimen laboral de dura-
cién indefinida, las plazas de personal laboral que se indican en
la norma 1.1 de esta convocatoria, vacantes en la plantilla de
esta Universidad, con arreglo a las siguientes:

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Seconvocan pruebas selectivas para cubrir ocho plazas de
la categoria de Ayudante de Servicios de Conserjeria, grupo V.

1.2 La realizaciéon de estas pruebas selectivas se ajustara a
lo establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Piblica, modificada por la Ley
23/1988, de 28 de julio; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administracion del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado; en el vigente
Convenio Colectivo {(«Boletin Oficial de la Junta de Andalucia»
nimero 98, de 30 de junio de 1994), v las bases de la convocatoria.

1.3 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo I1.

1.4 El sistema de seleccion de los aspirantes sera de opo-
sicién, con arreglo a las pruebas v ejercicios que e especifican
en el anexo 1.

1.5 Las pruebas selectivas se desarrollardn quew ndo garan-
tizado, en todo momento, la iqualdad de condiciones .'e los can-
didatos y el respeto a los principios constitucionales de publicidad,
capacidad y mérito, con arreglo al siguiente calendario:

El primer ejercicio no se iniciarad antes del 22 de septiembre
de 1997. La fecha, hora y lugar en que se realizara el mismo
se fijaran en la resolucién del Rectorado en que se apruebe la
lista de admitidos v excluidos.

1.6 Las funciones que, con caracter general, corresponden
a las plazas en relacion con la categoria vy grupo que se convoca,
asi como la jornada de trabajo v horario de la misma, se ajustaran
2 lo que determine el Convenio Colectivo del Personal Laboral
de las Universidades Pablicas Andaluzas.
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1.7 Llas retribuciones y demas derechos de contenido eco-
nomico se ajustaran a lo que determina el citade Convenio Colec-
tivo y demés normas de caracter general en materia de retribu-
ciones de personal laboral al servicio de los Organismos Pablicos.

1.8 Eldesempeiio de las plazas convocadas quedara sometido
a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, en materia de incom-
patibilidades.

2. Requisitos de los aspirantes

Para ser admitido en las pruebas selectivas, los aspirantes debe-
ran reunir los siguientes requisitos:

A) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacién.

B) Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de
tratados internacionales, celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espafa, sea de aplicacién la libre circulacién
de trabajadores en los términos en que ésta se halle definida en
el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

C) Estar en posesion del Certificado de Escolaridad o forma-
cion laboral equivalente o experiencia laboral con categoria pro-
festonal reconocida en Ordenanza Laboral o Convenio Colectivo.

D} No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
funciones prqpias de las plazas objeto de esta convocatoria.

E) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del! servicio en cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempeiic de las correspondientes
funciones.

Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan
cumplirse el Gltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria deberan
hacerlo constar mediante instancia en el modelo que se acompaifia
como anexo lll, que sera facilitado en el Negociado de Informacion
de la Universidad de Jaén o en los modelos normalizados para
ingresar en la Administracion Pablica que se facilitan en las Sub-
delegaciones del Gobierno.

3.2 - Las solicitudes- se dirigiran al exdelentisimo y magnifico
sefior Rector de la Universidad de Jaén en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguienie al del anuncio de la
publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

3.3 La presentacién de solicitudes podra realizarse en el
Registro General de la Universidad de Jaén o en la forma esta-
blecida en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. .

A la instancia se acompaiiara necesariamente:

‘a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b)  Justificante de haber abonado los derechos de examen.

¢} Se acreditara la posesién de la titulacién académica o equi-
valente exigible.

3.4 Los lerechos de examen de esta oposicién seran de 1.500
pesetas, que se ingresaran en la Caja Rural de Jaén, en cualquiera
de sus of:inas, nimero de cuenta 3067.0109.0200001272, a
nombre de la Universidad de Jaén: Oposicién Personal Laboral;
o bien mediante transferencia bancaria a dicha cuenta. En ningiin
caso la presentacion y pago en la entidad de crédito supondra
sustitucién del tramite de presentacion, en tiempo v forma, de
la solicitud ante el 6rgano expresado anteriormente.

3.5 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rec-
tor hara publica, en el tablon de anuncios de la Universidad de
Jaén, situado en el edificic nimero 10 del campus de Las Lagu-
nillas v en el «Boletin Oficial del Estados, una resolucién con la
lista de los aspirantes excluidos, con expresién de las causas de
la no admisién y el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.
Seran excluidos aquellos aspirantes que no aporten copia del docu-
mento nacional de identidad, no abonen derechos de examen o
no acrediten la formacién académica exigida.

3.6 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la resolucién en el «Boletin Oficial del Estados, para poder
subsanar el defecto que haya motivado la exclusién.

Contra dicha resolucién podra interponerse recurso conten-
cioso-administrative ante la Sala correspondiente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacién.

3.7 Los derechos de examen seran reintegrados a los aspi-
rantes que hayvan sido excluidos deﬁmtwamente de las pruebas
selectivas,

Los errores de hecho podran subsanarse en cualguier momento,
de oficio o a peticiéon del interesado.

4. Tribunal calificador

4.1 Composicién: El Tribunal calificador de estas pruebas
estara formado por el Rector de la Universidad de Jaén o persona
en quien delegue, quien ostentara la Presidencia del mismo; dos
miembros de la Administracion Universitaria nombrados por el
Rector; dos miembros designados por el Comité de Empresa,
actuando como Secretario un miembro del Personal de Adminis-
tracion y Servicios adscrito al Servicio de Personal.

Debido a la urgente necesidad de la publicacién de la con-
vocatoria para la provisién de las vacantes, resulta conveniente
hacer uso de la posibilidad prevista en el articulo 11 del Real
Decreto 364/1995, acordandose que los nombres y demas datos:
de los miembros del Tribunal se haran pablicos mediante reso-
lucién del Rector al mismo tiempo que se exponga la lista de
excluidos a que se refiere la base 3.5.

4.2 El Tribunal podra nombrar Vocales Asesores, que actua-
ran con voz pero sin voto. '

4.3 Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de inter-
venir v los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 28.2.°
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen dJuridico
de las Administraciones Puablicas v del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

4.4 Los Tribunales no podran actuar sin la presencia de al
menos, tres de sus miembros con derecho a voto y, en todo caso,
el Presidente y el Secretario (0 sus suplentes).

4.5 Previa convocatoria del Presidente del Tribunal, éste cele-
brara la sesién de constitucién en el plazo minimo de cuarenta
v ocho horas de antelacion antes de la realizacién del primer ejer-
cicio. En dicha sesion, el Tribunal acordara todas las decisiones
que le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas.

4.6 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tri-
bunal tendri su sede en la Seccién de Personal P.A.S., edificio
nimero 10 del campus de Las Lagunillas de la Universidad de
Jaén, teléfono (953) 21 22 77.

4.7 Los aspirantes seran convocados en lnico llamamiento,
debiendo ir provistos del documento nacional de identidad o acre-
ditacion equivalente.

4.8 En cualguier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes nc posea
la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion al
Rector de la Universidad de Jaén.

Contra la exclusion del aspirante, podra interponer recurso
ordinario ante la misma autoridad indicada anteriormente.

4.9 FEl Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que el ejercicio sea corregido sin que se
conozca la identidad de los aspirantes.

5. Relacién de aprobados. Presentacién de documentos
v posterior nombramiento

5.1 El Tribunal hara piblica la lista de aspirantes que hayan
superado el ejercicio en el mismo lugar donde éste se realizé v
en el tablén de anuncios de la Universidad de Jaén,

5.2 Finalizadas las pruebas, el Tribunal hara pablica la rela-
cién de aspirantes que hayan obtenido plaza, por orden de pun-
tuacién total.
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En el plazo de tres dias desde que se haga pablica dicha rela-
cién, el presidente del Tribunal correspondiente elevara propuesta
de nombramiento al excelentisimo y magnifico sefior Rector de
la Universidad de Jaén, sin que en ninglin caso excedan las pro-
puestas del nimero de plazas convocadas.

El Tribunal ignalmente, podra hacer pablica una relaciéon com-
plementaria en la que figure la puntuacion obtenida por el resto
de los aspirantes no seleccionados, v en el caso de que alguno
de los solicitantes propuestos no llegase a formalizar el corres-
pondiente contrato, se incluird en la propuesta al salicitante que
le siga en orden de puntuacién.

5.3 Los aspirantes que superen las presentes pruebas selec-
tivas para su contratacion como personal laboral fijo presentaran
en el Servicio de Personal de esta Universidad, dentro de los veinte
dias naturales a aquel en que se hizo pablica la relacion de apro-
bados en el «Boletin Oficial del Estado», los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad acompa-
fiada del original para su comprobacion.

b) Fotocopia, debidamente compulsada, de los titulos aca-
démicos.

¢) Declaraciéon jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracion
Piblica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas.

d} Certificado médico acreditative de no padecer enfermedad
ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio, expedido por
el facultativo de la Seguridad Social que corresponda al interesado.

5.4 Quienes, dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza
mayor, no presentasen la referida documentaciéon no podran ser
contratados, quedando anuladas todas las actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su solicitud.

El nombramiento surtira efectos cuando se formalice el contrato
correspondiente.

5.5 En el contrato que se suscriba se fijara el periodo de
prueba que determina el Convenio Colectivo y tendra los efectos
que el ordenamiento juridico laboral dispone.

6. Norma final

6.1 Los aspirantes, por el hecho de participar en esta opo-
sicién, se someten a las bases de esta convocatoria y su desarrollo
y a las decisiones que adopte el Tribunal, sin perjuicio de las
reclamaciones pertinentes. El Tribunal esta facultado para resolver
las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen orden de las pruebas selectivas en todo lo no previsto
en las bases, asi como para su interpretacion.

6.2 La convocatoria y sus bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas v del Procedimiento
Administrativo Comin, pudiendo interponer conira la presente
Resoclucion recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, conforme a lo dispuesio en el articulo 58 de la Ley de
la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa, comunicando previa-
mente su interposicion a este Rectorado, segin el articulo 110.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Jaén, 24 de julio de 1997.—El Rector, Luis Parras Guijosa.

ANEXO1

Ejercicios y valoracion

Primer y Gnico ejercicio: En el tiempo que determine el Tribunal,
los aspirantes deberan responder a un cuestionario de preguntas
con respuesta alternativa sobre el programa que figura como anexo
Il de esta convocatoria.

Este ejercicio sera valorado de 0 a 10 puntos. El Tribunal queda
facultado para la determinacién del nivel minimo exigido para
la obtencion de dichas calificaciones.

No podran utilizarse apuntes, documentos o libros para la rea-
lizacién del ejercicio. Las contestaciones erréneas se penalizaran
de acuerdo con la aplicacién de la siguiente formula:

N= x10

N = Nota resultante.

A = Namero de aciertos.

E = Namero de errores.

d = Namero de opciones para cada pregunta.
n = Nimero de preguntas.

ANEXO 1

Programa

1. Ley del Parlamento Andaluz 5/1993, de 1 de julio, de
creacion de la Universidad de Jaén {«Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia» numerc 72, del 6), v Decreto 58/1995, de 7 de
marzo, por el que se aprueba la normativa provisional de la acti-
vidad de la Universidad de Jaén {«Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» nimero 57, de 8 de abril):

Antecedentes para la creacion de la Universidad de Jaén.
Estructura v organizacion de la Universidad de Jaén.
rganos provisionales de gobierno.
Centros de la Universidad de Jaén.
Estudios que imparte la Universidad de Jaén.
Miembros de la comunidad universitaria. Unidades de Admi-
nistracion y Servicios:

Relacién de puestos de trabajo de personal laboral, publicada
en el «Boletin Oficial del Estado» néimero 13, de 15 de enero
de 1996.

Relacion de puestos de trabajo de personal funcionario, publi-
cada en el «Boletin Oficial del Estado» nmero 90, de 15 de abril
de 1994, modificada por acuerdo de la Comision Gestora publi-
cado en el «Boletin Oficial del Estado» nitmero 123, de 21 de
mayo de 1996,

Régimen econémico-financiero de la Universidad de Jaén.

2. 1l Convenio Colectivo para el Personal Laboral al Servicio
de las Universidades Andaluzas, suscrito entre éstas y la repre-
sentacién de los trabajadores el dia 19 de mayo de 1994 («Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 98, de 30 de junio de
1994).

3. Cultura general de acuerdo con el nivel de titulacion aca-
démico exigido para el acceso al grupo de clasificacion profesional
convocado.
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ANEXO Il

UNIVERSIDAD DE JAEN

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA PERSONAL LABORAL

CONVOCATORIA
1. GRUPO CODIGO 2. CATEGORIA PROFESIONAL Cod. | 3. FORMA DE ACCESO
4. Fecha BOE 5. Minusvalia 6. Reserva para discapacitados

Dia Mes Afio %

7. En caso de minusvalfa o discapacidad adaptacion que se solicita y motivo de la misma

DATOS PERSONALES
8. DNI

9. Primer Apellido -

19. Segundo Apellido

[y

11. Nombre

12, Fecha nacimiento

Dia

Mes

)

Aflo

13. Provincia de nacimiento

14, Localidad de Nacimienio

15, Teléfono con prefijo

16. Domicilio: Calle o plaza y nimero

17 Cddigo Postal

18. Domicilio: Municipio 19. Domigcilio: Provincia 20. Domicilio: Pais

21. TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria Centro de expedicidn

Otros titulos oficiales Centro de expedicidn

7 ~DATOS A CONSIGNAR SEGUN TAS BASES DE TA CONVOCATORIA
A) B) G,

)

Quien suscribe solicita ser admitido/a a las prucbas selectivas a que se refiere Ia presente Instancia y DECLARA que sen ciertos los datos consignados en ella,

y que retne las condiciones exigidas para ingreso a 'a Funcién Publica y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar
documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En a de
(Firma)

del19

Exemo. y Magnifico St. Rector de ta UNIVERSIDAD DE JAEN

NO ESCRIBA POR DEBAJO DE ESTA LINEA

ESTE IMPRESO NO SERA VALIDO $IN EL SELLO
O IMPRESION MECANICA DE CAJA RURAL JAEN

JUSTIFICACION DE INGRESO DE LOS
DERECHOS DE PARTICIPACION

CAJA RURAL JAEN ,
Ntm. C.C LIQUIDACION . ..........
3067 0109 Derechos de examen . . . ... ..
0200001272 Gastos de tramitacién .. ... ..
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INSTRUCCIONES PARA EL INTERESADO

INSTRUCCIONES GENERALES

Escriba solamente a miquina o con boligrafo sobre superficie dura, utilizando maytisculas de tipo de
imprenta.

Asegiirese de que los datos resultan claramente legibles en todos los ejemnplares.

-Evite doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas o tachaduras.

No escriba en los espacios sombreados o reservados.

No olvide firmar el impreso.

INSTRUCCIONES PARTICULARES

1. GRUPO. Consigne el texto y, en su caso, el cédigo del grupo '_profesional que figura en la
correspondiente convocatoria.

2. CATEGORIA PROFESIONAL. Consigne, cuando proceda, el textoy el cédigo de la convocatoria.

3. FORMA DE ACCESO. Consigne la letra mayidscula tomando la que corresponda con arreglo a la
siguiente clave: |

Letra Forma de acceso

L Libre.

R Promocién Interna.

P Libre con puntuacién en fase de concurso.

5. Minusvalia. Indicar el porcentaje del gradb de minusvalia s'egl’m el dictamen del 6rgano competente.
Consigne en la LIQUIDACION el importe de los derechos de examen y
mimero de la cuenta corriente que se indica en la convocatoria, ya que
un impreso autoliquidativo. '

La presente instancia deberd entregarse en el lugar sefialado en 1a convocatoria. -
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17760 RESOLUCION de 28 de julio de 1997, de la Univer-
sidad Nacional de Educacién a Distancia, por la que
se convocan a concurso plazas de profesorado uni-
versitario.

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley Organica
11/1983, de Reforma Universitaria, v de conformidad con lo esta-
blecido en el Real Decreto 128771985, de 26 de junio, por el
que se aprueban los Estatutos de Ia Universidad Nacional de Edu-
cacién a Distancia,

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el anexo | de esta Resolucién.

Uno.—Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley
Orgénica 11/1983, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado»
de 1 de septiembre); Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre («Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre); Real Decre-
to 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de
11 de julio); Orden de 28 de diclembre de 1984 («Boletin Oficial
del Estado» de 16 de enero de 1985), y en lo previsto por la
legislacién general de funcionarios civiles del Estado, v se tra-
mitaran independientemente para cada una de las plazas convo-
cadas.

Dos.—~Para ser admitido al citado concurso se requieren los
siguientes requisitos generales:

a) Ser espaiiol, nacional de un pais miembro de la Comunidad
Europea o nacional de cualquiera de los Estados a los que en
virtud de Trakados internacionales celebrados por la Comuhnidad
Europea y ratificados por Espaiia, sea de aplicacion la libre cir-
culacion de trabajadores en los términos en que ésta se halla
definida en el Tratado constitutivo de la Unién Europea. .

En caso de ser espafiol, debera adjuntarse a la instancia una
fotocopia del documento nacional de identidad. Los aspirantes
que no posean la nacionalidad espafiola, deberan presentar foio-
copia del documento que acredite la misma.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cumplido
los sesenta y cinco afios de edad.

c) MNo haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del Servicio de la Administracién del Estado o de la Administracién
Auténoma, Institucional o-Local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de las funciones phblicas.

Los aspirantes a que se refiere el apartado a) cuya nacio-
nalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar
sometidos a sancién discipliraria o condena penal que impida,
en su Estado, el acceso a la funcién pitblica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
impida el desempeiio de las funciones correspondientes a Profesor
de Universidad.

Tres.—Deberan reunir, ademas, las condiciones especificas que
a continuacion se indican, debiendo acreditar las mismas mediante
la presentacion, junto con la instancia, de la fotocopia compulsada
del titulo requerido o, en su caso, de la correspondiente homo-
logacion expedida por el Ministerio de Educacién y Cultura.

a) Para concursar a plazas de Catedratico de Universidad,
cumplir las condiciones sefialadas en el articulo 4, apartado 1,
letra c), del Real Decreto 1888/1984, que indica que se debe
«tener la condicién de Catedratico de Universidad, o bien la de
Profesor Titular de Universidad o Catedratico de Escuela Univer-
sitaria con tres afios de antigiiedad a la publicacion de la con-
vocatoria...» o las condiciones resefiadas en la disposicién tran-
sitoria undécima de la Ley 11/1983, de Reforma Universitaria,
o bien acreditar haber sido eximido de tales requisitos antes de
comenzar las pruebas correspondientes.

b) Para concursar a plazas de Profesor titular de Universidad
y Catedratico de Escuéla Universitaria, estar en posesion del titulo
de Doctor,

c) Para concursar a plazas de Profesor titular de Escuela Uni-
versitaria, estar en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero
o Arquitecto.

Cuatro.—Quienes deseen tomar parte en el concurso remitiran
la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad —Bravo
Murillo, 38, 28015 Madrid—, por cualquiera de los medios esta-
blecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Coman, en el plazo

de veinte dias habiles a partir de la publicacién de esta convo-
catoria, mediante instancia segiin modelo anexo I, debidamente
cumplimentada, junto con los documentos que acrediten reunir
los requisitos especificos indicados en la base tres.

Los aspirantes deberan justificar haber abonado la cantidad
de 1.500 pesetas en concepto de derechos (400 pesetas por for-
macién de expediente y 1.100 peseias por derechos de exa-
men) en la cuenta corriente nimerc 3.661.07 de la Confede-
racion Espafiola de Cajas de Ahorros, adjuntande a Ja solicitud
uno de los ejemplares del recibo de ingreso en dicha cuenta e
indicando en el mismo el nimero de plaza a la que se concursa.

Cinco.—Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el
Rector de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia, segin
io dispuesto en el articulo 59 de la Ley 30/1992, remitira a todos
los aspirantes relacién completa de admitidos y excluidos, con
indicacion de las causas de exclusion. Contra dicha Resolucién,
aprobada la lista de admitidos y excluidos, ios interesados podran
presentar reclamacién ante el Rector en el plaze de quince dias
hébiles, a contar desde el siguiente a la notificacién de la relacién
de admitidos y excluidos.

Seis.—Dentro del plazo habilitado reglamentariamente para la
constitucién de la Comisién, el Presidente, previa consulta a los
restantes miembros de la misma, dictara una Resolucién que debe-
ra ser notificada a todos los interesados, con una antelacién mini-
ma de quince dias naturales respecto de la fecha det acto para
el que se les cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comisién v, en su caso,
a los suplentes necesarios para efectuar el acto de constitucién
de la misma v proceder, a continuacién, a fijar v hacer pablicos
los criterios de valoracién.

b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso,
para realizar el acto de presentacién de los concursantes y con
sefalamiento del dia, hora vy lugar de celebracion de dicho acto:
a estos efectos, el plazo entre la fecha prevista para el acte de
constitucién de la Comisiéon y la fecha sefialada para el acto de
presentacién no podra exceder de dos dias habiles.

Siete.—El acta de criterios de valoracién se publicara en el
tablén de anuncios de los locales donde se celebre el acto de
presentacion de concursanites.

Ocho.—En el acic de presentacidn, los concursantes entregaran
al Presidente de la Comision la documentacién sefialada en los
articulos 9 y 10 del Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio,
(acompaiiada del impreso anexo 1), en su caso, segin se trate
de concurso o concurso de méritos.

Nueve.—Los candidatos propuestos para la provision de las
plazas deberan presentar en la Secretaria General de la Univer-
sidad, en el plazo de quince dias habiles siguientes al de concluir
Iz actuacién de la Comisién, por cualquiera de ios medios sefia-
lados en la Ley de Régimen Juridice de las Administraciones Pabli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, los siguientes
documentos:

a} Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente.

b) Certificacién médica oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico que imposibilite el desempefio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad, expedida
por la Direccién Provincial o Consejeria, segiin proceda, com-
petentes en materia de sanidad.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado de la Admi-
nistracién del Estado, Institucional o Local, ni de las Adminis-
traciones de las Comunidades Auténomas, en virtud de expediente
disciplinario, v no hallarse inhabilitado para el ejercicio de la fun-
cion phblica. )

d) Tres fotocopias del documento nacional de identidad.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios pablicos de carre-
ra estardn exentos de presentar tales documentos y justificar los
requisitos sefialados en el apartado anterior, debiendo presentar
certificacién del Ministerio u organismo del que dependan, acre-
ditativa de su condicion de funcionario, vy cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios. En caso de cambio de Cuerpo,
deberan aportar, ademaés, tres fotocopias del documento nacional
de identidad.

Diez.—Contra la presente Resolucién, que agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo



